Jliih HP HL

o0 . : . .
o s o Aguas Publicas em Altitude
Servigos Intermunicipatizados

ATAN.?3
APRECIACAO DAS ALEGACOES DOS/AS CANDIDATOS/AS EM SEDE DE AUDIENCIA PREVIA DOS/AS
INTERESSADOS/AS; LISTA DEFINITIVA DOS/AS CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS E EXCLUIDOS/AS;
CONVOCATORIA PARA O 1.2 METODO DE SELECAO OBRIGATORIO — PROVA DE CONHECIMENTOS.

Aos oito dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco, no Edificio das Aguas Publicas
em Altitude -Servicos Intermunicipalizados (APAL-SIM), reuniu o Jari do procedimento concursal
comum para constituigdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para o preenchimento de um posto de
trabalho da carreira/categoria geral de Técnico Superior para exercicio de fun¢des na unidade
orgénica Divisdo de Exploragdo, Gestdo de Ativos e Projetos, Servico de Controlo da Qualidade
Agua Referéncia: TS-Quimica.2024, autorizado por Deliberag¢do do Conselho de Administragao
em reunido de 2024/10/28, conforme Aviso (extrato) n.224992/2024/2 publicado no Diario da
Republica, 2.2 Série, n.2 217, de 08 de novembro, e na pagina eletrénica da APAL-SIM, bem como
na Bolsa de Emprego Publico, com o c6digo de oferta OE202411/0369 sendo constituido pelos

seguintes elementos :

Presidente: Ana Rita Gomes Gabriel, Técnica Superior da Cdmara Municipal da Guarda.
1.2 Vogal Efetivo: Isalina Alice de Castro Marcos, Técnica Superior da Camara Municipal da
Guarda — que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos.

2.2 Vogal Efetivo: Paula Sofia Maia Escalda Martins, Técnica Superior da Camara Municipal da

Guarda.

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto Primeiro: Apreciacio de eventuais alegacdes dos/as candidatos/as em sede de
audiéncia dos/as interessados/as e Apreciacdo da Regularizacdo das Candidaturas Admitidas
de Forma Condicionada, decorrido que se encontra o prazo de audiéncia prévia dos/as
interessados/as concedidos aos/as candidatos/as;

Ponto Segundo: Elaboracio e Aprovagdo da Lista Definitiva dos/as Candidatos/as
Admitidos/as e Excluidos/as ao presente procedimento concursal;

Ponto Terceiro: Convocatéria para o 1.2 método de selecdo obrigatério — Prova de

Conhecimentos; fvo AW C@&WS
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Ponto Quarto: Publicitagdo da Ata n.2 3. %\ c e e
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PONTO PRIMEIRO DA ORDEM DE TRABALHOS: Apreciagdo de eventuais alegagdes dos/as
candidatos/as em sede de audiéncia dos/as interessados/as e Apreciagdo da Regularizacdo
das Candidaturas Admitidas de Forma Condicionada, decorrido que se encontra o prazo de
audiéncia prévia dos/as interessados/as concedidos aos/as candidatos/as.

Passando de imediato ao ponto primeiro da ordem de trabalhos o Juri constatou que decorrido
que foi o prazo para a audiéncia prévia, ndo foram apresentadas quaisquer alegagdes por parte
dos/as candidatos/as notificados/as para o efeito.

N3o foram apresentadas nem registadas quaisquer prondncias relativamente a lista Proviséria
dos/as candidatos/as admitidos/as e excluidos/as, mantendo-se, por conseguinte, todas as

decisBes e deliberacdes ja tomadas, nos termos e com os fundamentos expressos

anteriormente.

PONTO SEGUNDO DA ORDEM DE TRABALHOS: Elaboracdo e Aprovagdo da Lista Definitiva
dos/as Candidatos/as Admitidos/as e Excluidos/as ao procedimento concursal.

Quanto ao ponto segundo da ordem de trabalhos e na sequéncia do referido no ponto anterior,
o Juri procedeu a elaboragdo e respetiva aprovagdo das Listas Definitivas dos/as Candidatos/as
Admitidos/as e Excluidos/as — que se anexam a presente Ata, e que dela fazem parte integrante

(Anexo 1) — determinando a sua publicitagdo, nos termos do artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022,

de 9 de setembro.

PONTO TERCEIRO DA ORDEM DE TRABALHOS: Convocatéria para o 1.2 método de selegdo

obrigatério — Prova de Conhecimentos.

De seguida passou-se para a apreciagdo do ponto terceiro da ordem de trabalhos, tendo
deliberado o Juri agendar a Prova de Conhecimentos para os/as candidatos/as admitidos/as ao

procedimento concursal em aprego.

A prova tera lugar no dia 30 de janeiro de 2025, nas instalagdes da Camara Municipal da Guarda,

sita na Praga do Municipio, 6301-854 Guarda, pelas 09h15m.

Observacdo: Alerta-se para a importincia de ser cumprido o horério estabelecido, devendo

os/as candidatos/as comparecer 20 minutos antes da hora indicada, fazendo-se acompanhar

de documento de identificagdo vélido: Cartdo de Cidaddo ou Bilhete de Identidade.
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De acordo com o definido na Ata n2 1, a Prova de Conhecimentos serd escrita, de realizagdo
individual, de natureza tedrica, constituida por um conjunto de questdes de escolha multipla,
numa sé fase, tendo a duragdo maxima de 90 minutos e incidira sobre assuntos de natureza
genérica e especifica, diretamente relacionados com as exigéncias da fungdo. E autorizada a
consulta da legislacdo indicada, somente em suporte de papel, ndo sendo permitida a utilizagdo
de cédigos anotados ou legislagdo comentada ou anotada. E da responsabilidade de cada

candidato/a levar a sua legislagao.

A Prova de Conhecimentos sera expressa numa escala de 0 a 20 valores, sendo a valoragdo

considerada até as centésimas.

O jari deliberou promover a convocagdo dos/as candidatos/as admitidos/as para a prova de

conhecimentos.

Mais deliberou notificar os/as candidatos/as excluidos/as apds a respetiva audiéncia prévia,
informando os/as mesmos/as das garantias previstas no artigo 3.2, conjugado com o artigo 28.2,

ambos da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

PONTO QUARTO DA ORDEM DE TRABALHOS: Publicita¢do da Ata n.2 3.

Por Gltimo e quanto ao ponto quarto da ordem de trabalhos, deliberou o Juri em publicitar a Ata

n.2 3 na Pagina Eletrénica da APAL-SIM, em www.apal-sim.pt, e no Servigo de Recursos Humanos
das AGUAS PUBLICAS EM ALTITUDE — SERVICOS INTERMUNICIPALIZADOS, APAL-SIM, sita Largo S. Vicente

n.27, 6300-600 Guarda, nos termos do artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

Todas as deliberacdes foram tomadas por unanimidade.
Nada mais havendo a tratar, o Juri encerrou a reunido da qual se lavrou a presente Ata que,

depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos elementos do Juri.
APAL-SIM, 08 de janeiro de 2025

O Juri,

Presidente: Avsl Q*‘\Q Q@M& G\Q\L)V\S
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Anexo |

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS E CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS

Candidatos/as Admitidos/as:

Nome do/a candidato/a

Ana Catarina Dias Galvao

Carlos Jorge de S Mendes

Liliana da Cruz Marques

Sénia Cristina Mesquita Teixeira

Vania Alexandra Morgado Marques

Candidatos/as Excluidos/as:

Nome do/a candidato/a

Anténio Emanuel Marques Costa

Barbara Sofia Patricio Marcos Afonso

Liliana Alexandra Palos Almeida

Manuel Agostinho do Canto Taveira

Natdlia Simdo André

Narciso Fernando Braga Fernandes

Rafael Francisco Abrantes Barros

Pagina | de |

/4-v<1 Rda Galw.

%\Q.Q%cd\d\a



