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APRECIACAO DAS ALEGACOES DOS/AS CANDIDATOS/AS EM SEDE DE AUDIENCIA PREVIA DOS/AS

INTERESSADOS/AS; LISTA DEFINITIVA DOS/AS CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS E EXCLUIDOS/AS;
CONVOCATORIA PARA O 1.2 METODO DE SELECAO OBRIGATORIO — PROVA DE CONHECIMENTOS.

Aos vinte e um dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis, no Edificio das Aguas
Publicas em Altitude -Servigos Intermunicipalizados (APAL-SIM), reuniu o Juri do procedimento
concursal comum para constituicao de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para o preenchimento de um posto
de trabalho da carreira/categoria geral de Técnico Superior para exercicio de fun¢des na
unidade orgdnica Divisdo de Exploragdo, Gestdo de Ativos e Projetos, Servico de Controlo da
Qualidade Agua Referéncia: TS-Quimica.2025, autorizado por Delibera¢do do Conselho de
Administragdo em reunido de 2025/07/24, conforme Aviso (extrato) n.2 21300/2025/2
publicado no Didrio da Republica, 2.2 Série, n.2 163, de 26 de agosto de 2025, e na péagina
eletrénica da APAL-SIM, bem como na Bolsa de Emprego Publico, com o cddigo de oferta

OE202508/0667 sendo constituido pelos seguintes elementos:

Presidente: Joana Vanessa Ferreira Ramos, Técnica Superior da Unidade Local de Salude da

Guarda.

1.2 Vogal Efetivo: Joaquim Luis da Costa Gomes, Técnico Superior da Camara Municipal da

Guarda — que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos.

2.2 Vogal Efetivo: Afonso Pina Tavares, Técnico Superior da Cdmara Municipal do Sabugal.

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto Primeiro: Apreciagdo de eventuais alegacdes dos/as candidatos/as em sede de
audiéncia dos/as interessados/as e Aprecia¢do da Regularizagdo das Candidaturas Admitidas
de Forma Condicionada, decorrido que se encontra o prazo de audiéncia prévia dos/as
interessados/as concedidos aos/as candidatos/as;

Ponto Segundo: Elaboragdo e Aprovacdo da Lista Definitiva dos/as Candidatos/as

Admitidos/as e Excluidos/as ao presente procedimento concursal;
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Ponto Terceiro: Convocatéria para o 1.2 método de selecdo obrigatério — Prova de
Conhecimentos;

Ponto Quarto: Publicitagdo da Ata n.2 3.

PONTO PRIMEIRO DA ORDEM DE TRABALHOS: Apreciacdo de eventuais alegacdes dos/as
candidatos/as em sede de audiéncia dos/as interessados/as e Apreciacdo da Regulariza¢do
das Candidaturas Admitidas de Forma Condicionada, decorrido que se encontra o prazo de
audiéncia prévia dos/as interessados/as concedidos aos/as candidatos/as.

Passando de imediato ao ponto primeiro da ordem de trabalhos o Jiri constatou que decorrido
que foi o prazo para a audiéncia prévia, nao foram apresentadas quaisquer alegagdes por parte
dos/as candidatos/as notificados/as para o efeito.

N3do foram apresentadas nem registadas quaisquer pronlncias relativamente a lista Proviséria
dos/as candidatos/as admitidos/as e excluidos/as, mantendo-se, por conseguinte, todas as
decisdes e deliberagbes ja tomadas, nos termos e com os fundamentos expressos

anteriormente.

PONTO SEGUNDO DA ORDEM DE TRABALHOS: Elaboraciio e Aprovacio da Lista Definitiva
dos/as Candidatos/as Admitidos/as e Excluidos/as ao procedimento concursal.

Quanto ao ponto segundo da ordem de trabalhos e na sequéncia do referido no ponto anterior,
o Juri procedeu a elaboragdo e respetiva aprovagio das Listas Definitivas dos/as Candidatos/as
Admitidos/as e Excluidos/as — que se anexam a presente Ata, e que dela fazem parte integrante
(Anexo 1) —determinando a sua publicitagdo, nos termos do artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022,

de 9 de setembro.

PONTO TERCEIRO DA ORDEM DE TRABALHOS: Convocatéria para o 1.2 método de sele¢io
obrigatério — Prova de Conhecimentos.

De seguida passou-se para a apreciacdo do ponto terceiro da ordem de trabalhos, tendo
deliberado o Juri agendar a Prova de Conhecimentos para os/as candidatos/as admitidos/as ao

procedimento concursal em apreco.
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A prova tera lugar no dia 11 de fevereiro de 2026, nas instalacdes das Aguas Publicas em

Altitude — Servigos Intermunicipalizados, sita no Largo de Sdo Vicente n. 27, 6300-600 Guarda,

pelas 10h30m.

Observacdo: Alerta-se para a importancia de ser cumprido o hordrio estabelecido, devendo

os/as candidatos/as comparecer 20 minutos antes da hora indicada, fazendo-se acompanhar

de documento de identificacdo valido: Cartdo de Cidaddo ou Bilhete de Identidade.

De acordo com o definido na Ata n? 1, a Prova de Conhecimentos sera escrita, de realizagdo
individual, de natureza tedrica, constituida por um conjunto de questdes de escolha muiltipla,
numa sé fase, tendo a duragdo maxima de 90 minutos e incidira sobre assuntos de natureza
genérica e especifica, diretamente relacionados com as exigéncias da fun¢do. E autorizada a
consulta da legislagdo indicada, somente em suporte de papel, ndo sendo permitida a utilizacdo
de cddigos anotados ou legislacio comentada ou anotada. E da responsabilidade de cada

candidato/a levar a sua legislacdo.

A Prova de Conhecimentos serd expressa numa escala de 0 a 20 valores, sendo a valoragdo

considerada até as centésimas.

O juri deliberou promover a convocagdo dos/as candidatos/as admitidos/as para a prova de

conhecimentos.

Mais deliberou notificar os/as candidatos/as excluidos/as apds a respetiva audiéncia prévia,
informando os/as mesmos/as das garantias previstas no artigo 3.2, conjugado com o artigo 28.2,

ambos da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

PONTO QUARTO DA ORDEM DE TRABALHOS: Publicitacio da Ata n.2 3.
Por Gltimo e quanto ao ponto quarto da ordem de trabalhos, deliberou o Juri em publicitar a Ata

n.2 3 na Pégina Eletrénica da APAL-SIM, em www.apal-sim.pt, e no Servi¢o de Recursos Humanos

das AGUAS PUBLICAS EM ALTITUDE — SERVICOS INTERMUNICIPALIZADOS, APAL-SIM, sita Largo S. Vicente

n.27, 6300-600 Guarda, nos termos do artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.
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Todas as deliberacdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, o Juri encerrou a reunido da qual se lavrou a presente Ata que,

depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos elementos do Juri.

APAL-SIM, 21 de janeiro de 2026
O Jiri,

\ ) |
Presidente: = fa it a AN

f
(M /
1.2 Vogal Efetivo: A
N

o Tarim

22 Vogal Efetivo: /%W’f’
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LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS E CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS

Candidatos/as Admitidos/as:

Nome do/a candidato/a

Ana Azevedo Freire da Silva

Liliana da Cruz Marques

Renato Alexandre da Silva Craveiro

Rosa Maria Saraiva Sequeira

Vania Alexandra Morgado Marques

Candidatos/as Excluidos/as:

Nome do/a candidato/a

Ana Cristina Esteves Landeiro

Carla Sofia Marques Correia

Cristiana Tomé Rodrigues Morgado

Daniel Alexandre Coelho Lopes Pereira

Filomena de Oliveira e Carvalho

Joana Filipa Granja Ferreira

José Manuel Zurdo Vivas
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Lara Beatriz Ramalhete dos Reis Serra

Leandro Manuel Melim Lopes Farinha
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