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APRECIACAO DAS ALEGACOES DOS/AS CANDIDATOS/AS EM SEDE DE AUDIENCIA PREVIA DOS
INTERESSADOS; LISTA DEFINITIVA DOS/AS CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS E EXCLUIDOS/AS;
CONVOCATORIA PARA O 1.2 METODO DE SELECAO OBRIGATORIO — PROVA DE CONHECIMENTOS.

Aos treze dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e seis, no Edificio das Aguas Publicas
em Altitude -Servigos Intermunicipalizados (APAL-SIM), reuniu o juri do procedimento concursal
comum para constituicdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para o preenchimento de um posto de

trabalho da carreira/categoria geral de Técnico Superior para exercicio de fungdes na Divisdo

Administrativa, Financeira e Comercial, Servigo de Contabilidade e Patriménio, cuja Referéncia

€ TS-Contabilidade.2026, autorizado por Deliberagdo do Conselho de Administragdo em reunido

de 2026/01/13, conforme Aviso (extrato) n.2 3324/2026/2 publicado no Diario da Republica, 2.2
Série, n.2 31, de 13 de fevereiro, e na pagina eletrénica da APAL-SIM, bem como na Bolsa de
Emprego Publico, com os cédigos de oferta 0OE202602/0448 e OE202602/0760 sendo
constituido pelos seguintes elementos:

1.2 Vogal Efetivo em substituicio do Presidente: Joaquim Luis da Costa Gomes, Técnico
Superior da Cadmara Municipal da Guarda.

2.2 Vogal Efetivo em substituicio do 1.2 Vogal Efetivo: Isalina Alice de Castro Marcos, Técnica
Superior da Camara Municipal da Guarda.

1.2 Vogal Suplente em substituicdo do 2.2 Vogal Efetivo: Alice Cristina Gongalves dos Santos,

Técnica Superior da Cadmara Municipal da Guarda.

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto Primeiro: Apreciagdo de eventuais alegacdes dos/as candidatos/as em sede de
audiéncia dos/as interessados/as e Aprecia¢do da Regularizagio das Candidaturas Admitidas
de Forma Condicionada, decorrido que se encontra o prazo de audiéncia prévia dos/as

interessados/as concedido aos/as candidatos/as;

Ponto Segundo: Elaboracdo e Aprovagdo da Lista Definitiva dos/as Candidatos/as

Admitidos/as e Excluidos/as ao presente procedimento concursal;

Ponto Terceiro: Convocatéria para o 1.2 método de sele¢io obrigatério — Prova de

Conhecimentos;
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Ponto Quarto: Publicitacdo da Ata n.2 4.

PONTO PRIMEIRO DA ORDEM DE TRABALHOS: Apreciacio de eventuais alegacdes dos/as
candidatos/as em sede de audiéncia dos interessados e Apreciagio da Regularizagio das
Candidaturas Admitidas de Forma Condicionada, decorrido que se encontra o prazo de
audiéncia prévia dos interessados concedido aos candidatos.

Em sede de reclamagao, vem a candidata Brizida Rosa Aguiar Sousa Aleixo referir que se

encontra atualmente a exercer fun¢des materialmente coincidentes com as atribuigdes e
competéncias caracterizadoras do posto de trabalho colocado a concurso, defendendo, por esse
motivo, a aplicacdo dos métodos de selecdo previstos no n.2 2 do artigo 36.2 da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, conjugado com

o disposto na Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

Analisados os fundamentos invocados, cumpre informar o seguinte:
Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 36.2 da LTFP, os métodos de sele¢do Avaliacéo
Curricular e Entrevista de Avaliagdo das Competéncias, sdo aplicaveis aos candidatos que se
encontrem a cumprir ou a executar atribuicGes, competéncias ou atividades caracterizadoras do
posto de trabalho em causa.

Tendo em conta os documentos apresentados em sede de candidatura, o jari constatou que o
Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado junto a candidatura,
identifica a candidata como trabalhadora integrada na carreira/categoria de Assistente
Operacional, ndo contendo qualquer referéncia ao exercicio de funcbes na darea da
contabilidade, finangas, execugdo orcamental, elaboragdo de documentos previsionais ou
demais atribui¢cdes inerentes ao posto de trabalho objeto do presente procedimento concursal.
Por sua vez, as fun¢des descritas na “Declaracdo emitida pelo Servico Piblico de Origem”
apresentada configuram funcdes de apoio d contabilidade, mas ndo evidenciam, com o grau de
concretizacdo necessario, o exercicio material das competéncias nucleares inerentes ao posto
de trabalho de Técnico Superior — Area de Contabilidade colocado a concurso, conforme descrito

no respetivo Aviso BEP.
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Neste sentido, o Juri considera que ndo resulta demonstrado, de forma suficiente, o exercicio

efetivo das atribuigdes caracterizadoras do posto de trabalho colocado a concurso, nao se

encontrando, assim, preenchidos os pressupostos previstos no n.2 2 do artigo 36.2 da LTFP para

a aplicagdo dos métodos de selecdo Avaliagdo Curricular e Entrevista de Avaliagdo de

Competéncias.

Face ao exposto, o Juri mantém o enquadramento da candidatura nos métodos de sele¢do

inicialmente definidos no procedimento concursal.

Ato continuo, passou o juri a apreciacdo dos/as candidatos/as que foram admitidos/as

condicionalmente, com vista a analise atual das suas candidaturas. Apés a respetiva apreciacao,

deliberou o Juri, o seguinte:

a)

b)

d)

A candidata Angela Sofia Ramos Pires notificada nos termos da Ata n.2 3 para

regularizar a sua candidatura, fé-lo no dia 16 de abril de 2026, considerando-se assim a
candidatura devidamente regularizada, tendo deliberado o Jari, por esta razdo pela
admissdo da candidata;

A candidata Carla Alexandra Bernardo Magalh3es notificada nos termos da Ata n.2 3

para regularizar a sua candidatura, fé-lo no dia 10 de abril de 2026, considerando-se
assim a candidatura devidamente regularizada, tendo deliberado o Juri, por esta razdo
pela admissao da candidata;

A candidata Ana Beatriz Godinho Cardoso Oliveira Lopes Ramos notificada nos termos

da Ata n.2 3 para regularizar a sua candidatura, ndo o fez, tendo deliberado o Jari, pela

exclusdo da candidata;

A candidata Elisa Pontifice Silva notificada nos termos da Ata n.2 3 para regularizar a
sua candidatura, ndo o fez, tendo deliberado o Jiri, pela exclusdo da candidata;

A candidata Maria do Céu de Sousa Gomes notificada nos termos da Ata n.2 3 para

regularizar a sua candidatura, ndo o fez, tendo deliberado o Juri, pela exclusdo da

candidata.
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PONTO SEGUNDO DA ORDEM DE TRABALHOS: Elaboragdo e Aprovacdo da Lista Definitiva
dos/as Candidatos/as Admitidos/as e Excluidos/as ao presente procedimento concursal.

Passando de imediato ao ponto segundo da ordem de trabalhos e na sequéncia do referido no
ponto anterior, o Juri procedeu a elaboragio e respetiva aprovagdo das Listas Definitivas dos/as
Candidatos/as Admitidos/as e Excluidos/as — que se anexam a presente Ata, e que dela fazem
parte integrante (Anexo 1) — determinando a sua publicitagdo, nos termos do artigo 22.2 da

Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

PONTO TERCEIRO DA ORDEM DE TRABALHOS: Convocatoria para o 1.2 método de selegido

obrigatério — Prova de Conhecimentos.

De seguida passou-se para a apreciacdo do ponto terceiro da ordem de trabalhos, tendo
deliberado o Juri agendar a Prova de Conhecimentos para os/as candidatos/as admitidos/as ao
procedimento concursal em aprec¢o, nos termos seguintes:

A prova tera lugar no dia 29 de maio de 2026, nas instalacdes da Camara Municipal da Guarda,

sita na Praga do Municipio, 6301-854 Guarda, pelas 14h30m, devendo os/as candidatos/as

comparecer 20 minutos antes da hora indicada, fazendo-se acompanhar de documento de

identificacdo valido: Cartao de Cidadao ou Bilhete de Identidade.

De acordo com o definido na Ata n.2 2, a Prova de Conhecimentos sera escrita, de realizacdo
individual, de natureza tedrica, constituida por um conjunto de questdes de escolha muiltipla,
numa so fase, tendo a duragao maxima de 90 minutos e incidird sobre assuntos de natureza
genérica e especifica, diretamente relacionados com as exigéncias da fun¢do. E autorizada a
consulta da legislagao indicada, somente em suporte de papel, ndo sendo permitida a utilizagao
de cédigos anotados ou legislagdo comentada e/ou anotada. E da responsabilidade de cada

candidato/a levar a sua legislacdo.

A Prova de Conhecimentos serd expressa numa escala de 0 a 20 valores, sendo a valoracdo

considerada até as centésimas.

O Jari deliberou em promover a convocagdo dos/as candidatos/as para a Prova de'

Conhecimentos.
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Mais deliberou notificar os/as candidatos/as excluidos/as apds a respetiva audiéncia prévia,
informando os/as mesmos/as das garantias previstas no artigo 3.2, conjugado com o artigo 28.2,
ambos da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, através de Aviso publicado na 22 Série do
Diario da Republica, bem como no Jornal de circulagdo Nacional, nos termos do n.2 2 do artigo
6.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, conjugado com a alinea e) don.21en.24do

artigo 112.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo.

PONTO QUARTO DA ORDEM DE TRABALHOS: Publicitagdo da Ata n.2 4,
Por Gltimo e quanto ao ponto quarto da ordem de trabalhos, deliberou o Jtri em publicitar a Ata

n.2 4 na Pagina Eletrénica da APAL-SIM, em www.apal-sim.pt, € no Servigo de Recursos Humanos

das AGUAS PUBLICAS EM ALTITUDE — SERVICOS INTERMUNICIPALIZADOS, APAL-SIM, sita Largo S. Vicente

n.2 7, 6300-600 Guarda, nos termos do artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.
Nada mais havendo a tratar, o Jari encerrou a reunido da qual se lavrou a presente Ata que,

depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos elementos do Juri.
APAL-SIM, 13 de maio de 2026

O Jari, A ,

J
1.2 Vogal Efetivo em substituicdo do Presidente: ' * N
/ LN
£
. N . v o)
2.2 Vogal Efetivo em substituicdo do 1.2 Vogal Efetivo: | j{y_// L
1.2 Vogal Suplente em substitui¢do do 2.2 Vogal Efetivo: ') «\\uﬁa 3\
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LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS E CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS

Candidatos/as admitidos/as:

Nome do/a candidato/a

Alexandra Maria Rodrigues Fonseca

Ana Catarina Fernandes Louro

Ana Cristina Pinto Tavares

Ana Maria Cunha Bonifacio

Angela Sofia Ramos Pires

Beatriz Reduto dos Santos

Brizida Rosa Aguiar Sousa Aleixo

Carla Alexandra Bernardo Magalh3es

Carla Marisa Pereira

Carolina Maria Caixado Varejdo

Catarina Alexandra Espadilha Chaves

Catia Pereira Neves

ATAN.24

Anexo |
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Daniela Susano de Almeida

Diogo Costa dos Santos

Diogo Miguel Carreira Proenca

Fabiana da Costa Silveira

Helena Catarina Lopes Pontinha

Marcos Cesar Alves

Mariana Castelo Costa

Marisa Neto Lucas

Nikita de Andrade Aradjo

Nuno Agostinho Alves Monteiro

Pedro Nuno Neto de Oliveira

Rui Pedro Aparicio Brito

Sara Sequeira Costa

Silvia Marina Soares Mendes Pina

Sénia Maria dos Santos Pévoa

Sénia Patricia Baltazar Reis Gouveia

Susana Dias Monteiro Soares
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Susana Margarida Amaro Afonso

Susana Maria Dias Cabral Figueiredo

Candidatos/as Excluidos/as:

Nome do/a candidato/a

Alexandre Miguel Pacheco Ferreira

Ana Beatriz Godinho Cardoso Oliveira Lopes
Ramos

André dos Santos Marques

Daniela Paredes Eusébio

Elisa Pontifice Silva

Maria do Céu de Sousa Gomes
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