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ATAN.26

RESULTADOS DA PROVA DE CONHECIMENTOS
CONVOCATORIA PARA O 2.2 METODO DE SELECAO OBRIGATORIO - AVALIAGAO PSICOLOGICA

Aos quinze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis, no Edificio das Aguas Publicas
em Altitude -Servigos Intermunicipalizados (APAL-SIM), reuniu o Jari do procedimento concursal
comum para constituicdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado, para o preenchimento de um posto de
trabalho da carreira/categoria geral de Assistente Técnico para exercicio de funcGes na Divisdo
Administrativa, Financeira e Comercial, Unidade Administrativa e Financeira, Sec¢do de
Contabilidade e Patrimdnio, Referéncia: AT-Contabilidade.2026, conforme Aviso {extrato} n.2
3323/2026/2 publicado no Diério da Republica, 2.2 Série, n.2 31, de 13 de fevereiro e retificado
pela Declaracdo de Retificacdo n.2 154/2026/2 publicada no Diario da Republica, 2.2 Série, n.2
39, de 25 de fevereiro de 2026 e na pagina eletrénica da APAL-SIM, bem como na Bolsa de
Emprego Puablico, com os codigos de oferta OE202602/0447 e OE202602/0761 sendo
constituido pelos seguintes elementos:

1.2 Vogal Efetivo em substituicdo do Presidente: Joaquim Luis da Costa Gomes, Técnico
Superior da Camara Municipal da Guarda.

2.2 Vogal Efetivo em substituicdo do 1.2 Vogal Efetivo: Isalina Alice de Castro Marcos, Técnica
Superior da Camara Municipal da Guarda.

1.2 Vogal Suplente em substituicao do 2.2 Vogal Efetivo: Alice Cristina Gongalves dos Santos,

Técnica Superior da Camara Municipal da Guarda.

A reunido teve como objetivo deliberar, relativamente aos seguintes pontos da ordem de
trabalhos:

1. Corregao das Provas de Conhecimentos;

2. Convocatédria para o 2.2 Método de Selecdo Obrigatodrio - Avaliagdo Psicologica;

3. Publicitagao da Atan.2 6.

RoVE

s

1. Correcao das Provas de Conhecimentos
Na sequéncia da realizagdo, as 18h00m do dia 08 de junho de 2026, nas instala¢des da Escola

Secunddria de Afonso de Albuquerque, sita na Av. Dr. Afonso Costa 14, 6300-551 Guarda,

A
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realizagdo esta supervisionada por todos os elementos do jdri, da prova de conhecimentos que
constitui o 1.2 Método de Sele¢do Obrigatério — Prova de Conhecimentos, do presente
procedimento concursal, verificou-se que dos 75 inicialmente admitidos, apenas compareceram
a convocatéria para a sua realizagdo os/as seguintes candidatos/as:

e Adriana Filipa Gomes dos Santos

e Alexandra Tavares Proenca Alves

¢ Ana Filipa Romao Nabais

e Anabela Tavares Pereira

e André dos Santos Marques

e Bruna Elias Valbom

e Carina Alexandra Fernandes Costa

e Carolina Maria Caixado Varejao

e (Catarina Isabel Pina Almeida

e (Catarina Sofia Fernandes Gaspar

e (atia Pereira Neves

e (Cristiana Pinto Cabral

e Cristina Maria Afonso Gil Costa

e Diana Lurdes Louren¢o Guerra

e Efigénia Cardoso Marques

e Estefania Cardoso da Silva

e Fernanda Gusmao Cavalheiro Ramos

e Hugo Miguel Soares Freixo

e Inés Pires Santos

¢ Jodo Rafael Vicente Serra

e Liliana Alexandra Palos Almeida

o Liliana Sofia Saraiva Leocadio

e Lucia da Conceigao Pinto Lourengo Claudio

e Mafalda Cristina Ribeiro Dias Pereira

e Maria de Lurdes Santos Ernesto Antunes

e Maria Inés Capeldo Batista Almeida &7

e Maria Inés Ramos da Ponte Sim3o /'} - :

e Nelson Pereira da Costa };&;\ \‘)&b

e Nuno Agostinho Alves Monteiro

~
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Patricia Alexandra Antunes da Siiva
Paula Cristina Ribeiro Oliveira Costa
Pedro da Fonseca Lopes

Raquel Catarina Gomes Ferreira
Rodrigo Miguel Gomes Pina

Silvia de Jesus Marcelo Arratel

Silvia Manuela Pires da Fonseca

Sénia Cristina da Fonseca Dias Simao

Sonia Maria dos Santos Pdvoa

e Soraia isabel Coelho da Costa
e Susana Dias Monteiro Soares

e Susana Oliveira Alves

e Vinicius Dangelo Pereira de Azevedo

Dado que foram impressos e numerados de 1 (um) a 78 (setenta e oito), 78 (setenta e 0ito)

enunciados da Prova de Conhecimentos, o juri procedeu a

enunciados nao utilizados.

inutilizacdo dos 36 (trinta e seis)

Seguidamente, o juri procedeu a corre¢do das Provas e Conhecimentos, resultando as seguintes

classificagbes:

Nome do/a candidato/a

Método de Selecao

Resultado

Adriana Filipa Gomes dos Santos

Prova de Conhecimentos

9,00 valores

Alexandra Maria Rodrigues Fonseca

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Alexandra Tavares Proenca Alves

Prova de Conhecimentos

4,00 valores

Alexandre Miguel Pacheco Ferreira

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Ana Filipa Romdo Nabais

Prova de Conhecimentos

Ana Isabel Costa Tavares

Prova de Conhecimentos

6,50 valores ﬂﬂ

Ndo Compareceu
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Ana Licia da Silva Carrola Guerra

Avaliagdo Curricular

15,00 valores

Anabela Tavares Pereira

Prova de Conhecimentos

7,00 valores

André dos Santos Marques

Prova de Conhecimentos

5,00 valores

Bruna Elias Valbom

Prova de Conhecimentos

5,50 valores

Bruna Sofia dos Santos Azevedo

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Carina Alexandra Fernandes Costa

Prova de Conhecimentos

0,00 valores

Carlos Marcelo Pascoal de Almeida

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Carolina Maria Caixado Varejdo

Prova de Conhecimentos

5,00 valores

Catarina Bras dos Santos Afonso

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Catarina Isabel Pina Almeida

Prova de Conhecimentos

5,00 valores

Catarina Mariana Valdemar Pinheiro

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Catarina Sofia Fernandes Gaspar

Prova de Conhecimentos

0,00 valores

Catherine Pinto Moreira Carvalho

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Catia Pereira Neves

Prova de Conhecimentos

14,00 valores

Cristiana Pinto Cabral

Prova de Conhecimentos

20,00 valores

Cristina Maria Afonso Gil Costa

Prova de Conhecimentos

3,50 valores

Cpe,
Diana Lurdes Lourengo Guerra Prova de Conhecimentos 10,00 valores '
/x&_’x\. \>~>S'>
X

b
)
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Efigénia Cardoso Marques

Prova de Conhecimentos

4,50 valores

Estefdnia Cardoso da Silva

Prova de Conhecimentos

3,50 valores

Felisberto Manuel Alves Carvalho

Prova de Conhecimentos

N3do Compareceu

Fernanda Gusméo Cavalheiro Ramos

Prova de Conhecimentos

2,00 valores

Helena Maria Fatelo Ferreira

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Henrique Santos Caldeira

Prova de Conhecimentos

Nao Compareceu

Hugo Miguel Soares Freixo

Prova de Conhecimentos

0,00 valores

Inés Gongalves Nunes

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Inés Pires Santos

Prova de Conhecimentos

6,50 valores

Isabel Cristina de Jesus Gaspar Costa

Prova de Conhecimentos

Nado Compareceu

Isabel Cristina Soeiro Faria Galhardo

Prova de Conhecimentos

N3o Compareceu

Janine Marques Saraiva

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Joana Filipa Silva Afonso

Prova de Conhecimentos

N3o Compareceu

Jodo Clemente Rodrigues Boa

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Jodo Filipe de Campos Fazenda

Prova de Conhecimentos

N3o Compareceu

Jodo Rafael Vicente Serra

Prova de Conhecimentos

0,50 valores

Juliana Simdo Evaristo

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu
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Leandra Raquel do Rosdrio Batista

Prova de Conhecimentos

Nao Compareceu

Liliana Alexandra Palos Almeida

Prova de Conhecimentos

18,50 valores

Liliana Raquel Lopes Amorim

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Liliana Sofia Saraiva Leocadio

Prova de Conhecimentos

6,50 valores

Lucia da Conceigdo Pinto Lourencgo Cldudio

Prova de Conhecimentos

6,50 valores

Mafalda Cristina Ribeiro Dias Pereira

Prova de Conhecimentos

6,50 valores

Magna Carla Sousa Lourengo

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Marco André Lancinha da Silva

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Maria da Concei¢do Morgado Nunes

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Maria de Lurdes Santos Ernesto Antunes

Prova de Conhecimentos

2,00 valores

Maria Inés Capeldo Batista Almeida

Prova de Conhecimentos

7,00 valores

Maria Inés Ramos da Ponte Simio

Prova de Conhecimentos

13,00 valores

Marta Irene de Pina Inécio

Prova de Conhecimentos

N3o Compareceu

Nathalia Santinho de Sousa Teles

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Nelson Pereira da Costa

Prova de Conhecimentos

0,00 valores

Nuno Agostinho Alves Monteiro

Prova de Conhecimentos

5,00 valores /@

Otilia Maria Antunes Birra

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu
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Patricia Alexandra Antunes da Silva

Prova de Conhecimentos

3,50 valores

Paula Cristina Ribeiro Oliveira Costa

Prova de Conhecimentos

2,00 valores

Pedro da Fonseca Lopes

Prova de Conhecimentos

9,50 valores

Raquel Catarina Gomes Ferreira

Prova de Conhecimentos

10,50 valores

Rodrigo Miguel Gomes Pina

Prova de Conhecimentos

0,00 valores

Rute Alexandra Monteiro Faria

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Sandra Batista Pina

Prova de Conhecimentos

N&do Compareceu

Sérgio Miguel dos Santos Sim&o

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Silvia de Jesus Marcelo Arratel

Prova de Conhecimentos

3,50 valores

Silvia Manuela Pires da Fonseca

Prova de Conhecimentos

0,00 valores

Sénia Cristina da Fonseca Dias Simao

Prova de Conhecimentos

5,00 valores

Sénia Maria dos Santos Pévoa

Prova de Conhecimentos

5,50 valores

Sénia Patricia Baltazar Reis Gouveia

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Soraia Isabel Coelho da Costa

Prova de Conhecimentos

9,50 valores

Susana Dias Monteiro Soares

Prova de Conhecimentos

8,50 valores

Susana Oliveira Alves

Prova de Conhecimentos

20,00 valores

Vanessa Leal Julio

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu
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Vinicius Dangelo Pereira de Azevedo Prova de Conhecimentos 5,00 valores

2. Convocatdria para o 2.2 Método de Selecdo Obrigatorio — Avaliagdo Psicologica

A aplicacdo deste método de selecdo sera efetuada, preferencialmente, pela Dire¢do-Geral da
Administragdo e do Emprego Publico, conforme determinam os n.2s 2 e 3 conjugado com a
alinea b) do n.2 1, todos do artigo 17.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro, podendo
ser aplicada, em caso de inviabilidade da mesma, por entidade especializada privada, na medida
em que estes Servigos nao possuem técnicos com competéncias adequadas.

Deste modo, contactada que foi a Direcdo-Geral da Administracdo e do Emprego Publico,
constatou-se, através do email com entrada nestes servicos em 31/01/2025, de que se
transcreve parte: “Na sequéncia do pedido formulado por essa entidade, solicitando a aplicagéo
do método de selegdo “Avaliagdo Psicologica”, informa-se que, face aos projetos e atividades em
curso, ndo é possivel a esta Direcdo-Geral satisfazer a pretensdo identificada”, a sua falta de
disponibilidade para a aplicagdo deste método de selegdo e, por essa razdo, o Empregador

Publico contratou uma entidade especializada privada para o efeito.

Face ao exposto e tendo a Prova de Conhecimentos caracter eliminatdrio, e implicando a
exclusdo dos/as candidatos/as com classificagdo inferior a 9,50 valores, bem como dos/as que
ndo compareceram a este método de selegdo, nos termos do ponto 12.9 do Aviso de Abertura
e do ponto 1.2 da Ata n.2 2, em conjugacdo com o disposto no artigo 21.2 da Portaria n.2
233/2022, de 09 de setembro o jari deliberou:

a) Dar inicio, nas datas e horas que venham a ser indicadas na sequéncia da aplicagdo do
disposto do que antecede, aos procedimentos relativos a utilizagdo do segundo método
de sele¢do obrigatério, conforme determina o n.2 2 do artigo 222 da Portaria
n.2233/2022, de 09 de setembro, a aplicar ao conjunto dos 10 candidatos aprovados e
melhor classificados nos primeiros métodos de sele¢do obrigatérios, nos termos do
disposto do Aviso (extrato) n.2 11254/2026/2, publicado no Diario da Republica, 2.2
Série, n.2 93, de 14 de maio de 2026, e na pagina eletrénica da APAL-SIM.

b) Notificar, logo que devidamente agendada, o conjunto dos 10 candidatos aprovados e

melhor classificados nos primeiros métodos de selegdo obrigatérios, nos termos do

disposto na alinea que antecede, bem como os candidatos aprovados e portadores de.

um grau de incapacidade igual ou superior a 60% ao abrigo do disposto no n.2 1 do artigo /..
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3.2 do Decreto-Lei n.229/2001, de 03 de fevereiro, conforme ordenag¢ado aprovada e que
consta da tabela seguinte, nos termos do n.2 2 do artigo 22.2 conjugado com o n.2 2 do
artigo 6.2, ambos da Portaria n.2233/2022, de 09 de setembro.

Ato continuo constatou o juri que, o nimero de candidatos/as admitidos/as que compareceram,
realizaram e aprovaram no 1.2 Método de Sele¢do Obrigatorio — Prova de Conhecimentos — é

igual a dez.

A Avaliagdo Psicolégica tera lugar no dia 06 de agosto de 2026, nas instalagdes das Aguas

Publicas em Altitude — Servigos Intermunicipalizados, APAL-SIM, sita no Largo de Sao Vicente n.2

7, 6300-600 Guarda, pelas 14h30m:

Nome do/a Candidato/a Classificagdo
.2 | Cristiana Pinto Cabral 20,00 valores
.2 | Susana Oliveira Alves 20,00 vatores
.2 | Liliana Alexandra Palos Almeida 18,50 valores
3.2 | Ana Liicia da Silva Carrola Guerra 15,00 valores
4.2 | Catia Pereira Neves 14,00 valores
.2 | Maria Inés Ramos da Ponte Simao 13,60 valores
.2 | Raquel Catarina Gomes Ferreira 10,50 valores
.2 | Diana Lurdes Lourenco Guerra 10,00 valores
.2 | Pedro da Fonseca Lopes N 9,50 valores
.2 | Soraia Isabel Coelho da Costa 9,50 valores

O juri deliberou dado existir empate nas classificacbes de 20,00 valores e 9,50 valores, posicionar
os mesmos de igual modo, pelo que vai submeter os dez candidatos aprovados e melhor
classificados no 12 Método de Sele¢do Obrigatdrio - Prova de Conhecimentos, ao 2.2 Método de

Selegdo Obrigatério — Avaliagdo Psicolégica, conforme consta na tabela anterior.

De acordo com o definido na Ata n.2 2, a Avaliagdo Psicolégica é composta pela aplicagdo de
varios instrumentos/técnicas de avaliagdo psicoldgica e por cada candidato/a submetido/a a

este método de selegdo, serd elaborado um relatério individual, contendo a indicagdo das—" |

aptidGes e/ou competéncias avaliadas e resultado final obtido. 7=
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A avaliacgdo psicologica serd avaliada através das mengGes classificativas de Apto e Néo Apto.

3. Publicitacdo da Ata n.2 6.
Passando ao ultimo ponto da ordem de trabalhos, deliberou o Jari em publicitar a Ata n.2 6 na

Pagina Eletrénica da APAL-SIM, em www.apal-sim.pt, € no Servico de Recursos Humanos das

AGUAS PUBLICAS EM ALTITUDE — SERVICOS INTERMUNICIPALIZADOS, APAL-SIM, sita Largo S. Vicente n.2 7,

6300-600 Guarda, nos termos do artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.
Nada mais havendo a tratar, o Juri encerrou a reunido da qual se lavrou a presente Ata que,

depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos elementos do Juri.

APAL-SIM, 15 de julho de 2026

(0] Jl:lri, |
1.2 Vogal Efetivo em substituicio do Presidente: Wf\ )
<), |
2.2 Vogal Efetivo em substituicdo do 1.2 Vogal Efetivo: l,,;/ L
¥
1.2 Vogal Suplente em substituicdo do 2.2 Vogal Efetivo: J \ \a L \’
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