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RESULTADOS DA PROVA DE CONHECIMENTOS
CONVOCATORIA PARA O 2.2 METODO DE SELECAO OBRIGATORIO - AVALIACAO PSICOLOGICA

Aos catorze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis, no Edificio das Aguas Publicas
em Altitude -Servigos Intermunicipalizados (APAL-SIM), reuniu o juri do Procedimento Concursal
comum para constituicdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho em fung0es publicas por tempo indeterminado, para o preenchimento de um posto de
trabalho da carreira/categoria geral de Técnico Superior para exercicio de fungdes na Divisdo
Administrativa, Financeira e Comercial, Servigo de Contabilidade e Patriménio, cuja Referéncia

é TS-Contabilidade.2026, autorizado por Deliberagdo do Conselho de Administra¢do em reunido

de 2026/01/13, conforme Aviso (extrato) n.2 3324/2026/2 publicado no Didrio da Repdblica, 2.2
Série, n.2 31, de 13 de fevereiro, e na pagina eletrénica da APAL-SIM, bem como na Bolsa de
Emprego Publico, com os cdédigos de oferta OE202602/0448 e OE202602/0760, sendo
constituido pelos seguintes elementos:

1.2 Vogal Efetivo em substituicdo do Presidente: Joaquim Luis da Costa Gomes, Técnico
Superior da Camara Municipal da Guarda.

2.2 Vogal Efetivo em substituicdo do 1.2 Vogal Efetivo: Isalina Alice de Castro Marcos, Técnica
Superior da Cdmara Municipal da Guarda.

1.2 Vogal Suplente em substituicdo do 2.2 Vogal Efetivo: Alice Cristina Gongalves dos Santos,

Técnica Superior da Cdmara Municipal da Guarda.

A reunido teve como objetivo deliberar, relativamente aos seguintes pontos da ordem de
trabalhos:

1. Corregao das Provas de Conhecimentos;

2. Convocatdria para o 2.2 Método de Seleg¢do Obrigatério - Avaliagio Psicolégica;

3. Publicitacdo da Ata n.2 6.

1. Correcdo das Provas de Conhecimentos
Na sequéncia da realizagdo, as 14h30m do dia 29 de maio de 2026, nas instalagdes da CAmara
Municipal da Guarda, sita na Praga do Municipio, 6301-854 Guarda, realiza¢do esta

supervisionada por todos os elementos do juri, da prova de conhecimentos que constitui o 1.2
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Método de Selegao Obrigatdrio — Prova de Conhecimentos, do presente procedimento

concursal, verificou-se que dos 31 inicialmente admitidos, apenas compareceram a convocatoria

para a sua realizagdo os/as seguintes candidatos/as:

Ana Catarina Fernandes Louro
Angela Sofia Ramos Pires

Carla Alexandra Bernardo Magalhaes
Carla Marisa Pereira

Carolina Maria Caixado Varejao
Catarina Alexandra Espadilha Chaves
Cétia Pereira Neves

Daniela Susano de Almeida

Helena Catarina Lopes Pontinha
Sénia Maria dos Santos Pévoa
Susana Dias Monteiro Soares

Susana Maria Dias Cabral Figueiredo

Dado que foram impressos e numerados de 1 (um) a 34 (trinta e quatro), 34 (trinta e quatro)

enunciados da Prova de Conhecimentos, o juri procedeu a inutilizagdo dos 22 (vinte e dois)

enunciados nao utilizados.

Seguidamente, o0 jari procedeu a corre¢do das Provas e Conhecimentos, resultando as seguintes

classificagGes:

Nome do/a candidato/a

Método de Selecdo

Resultado

Alexandra Maria Rodrigues Fonseca

Prova de Conhecimentos

Nao Compareceu

Ana Catarina Fernandes Louro

Prova de Conhecimentos

8,50 valores

Ana Cristina Pinto Tavares

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Ana Maria Cunha Bonifacio

Prova de Conhecimentos

N3o Compareceu

Angela Sofia Ramos Pires

Prova de Conhecimentos

11,50 valores
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Beatriz Reduto dos Santos

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Brizida Rosa Aguiar Sousa Aleixo

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Carla Alexandra Bernardo Magalhdes

Prova de Conhecimentos

5,00 valores

Carla Marisa Pereira

Prova de Conhecimentos

6,00 valores

Carolina Maria Caixado Varejdo

Prova de Conhecimentos

4,50 valores

Catarina Alexandra Espadilha Chaves

Prova de Conhecimentos

13,50 valores

Céatia Pereira Neves

Prova de Conhecimentos

14,50 valores

Daniela Susano de Almeida

Prova de Conhecimentos

5,00 valores

Diogo Costa dos Santos

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Diogo Miguel Carreira Proenga

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Fabiana da Costa Silveira

Prova de Conhecimentos

Nao Compareceu

Helena Catarina Lopes Pontinha

Prova de Conhecimentos

7,00 valores

Marcos Cesar Alves

Prova de Conhecimentos

N3o Compareceu

Mariana Castelo Costa

Prova de Conhecimentos

N3o Compareceu

Marisa Neto Lucas

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Nikita de Andrade Araujo

Prova de Conhecimentos

Ndo Compareceu

Nuno Agostinho Alves Monteiro

Prova de Conhecimentos
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Pedro Nuno Neto de Oliveira Prova de Conhecimentos Ndo Compareceu
Rui Pedro Aparicio Brito Prova de Conhecimentos Ndo Compareceu
Sara Sequeira Costa Prova de Conhecimentos Ndo Compareceu
Silvia Marina Soares Mendes Pina Prova de Conhecimentos Ndo Compareceu
Sénia Maria dos Santos Pévoa Prova de Conhecimentos 11,00 valores
Sénia Patricia Baltazar Reis Gouveia Prova de Conhecimentos Ndo Compareceu
Susana Dias Monteiro Soares Prova de Conhecimentos 10,00 valores
Susana Margarida Amaro Afonso Prova de Cor;e;mentos Ndo Compareceu
Susana Maria Dias Cabral Figueiredo Prova de Conhecimentos 20,00 valores

A Prova de Conhecimentos tem caracter eliminatédrio, pelo que sdo excluidos os/as
candidatos/as que obtiveram valoragdo inferior a 9,50 valores, bem como os/as que ndo
compareceram ao 12 Método de Selecdo Obrigatério, nos termos do ponto 12.9. do Aviso de
Abertura e do ponto 1.2. da Ata n.2 2, em conjugac¢do com o disposto no artigo 21.2 da Portaria
n.2 233/2022, de 09 de setembro.

2. Convocatoéria para o 2.2 Método de Selecdo Obrigatério — Avaliagdo Psicolégica

A aplicagdo deste método de selecdo sera efetuada, preferencialmente, pela Dire¢do-Geral da
Administra¢cdo e do Emprego Publico, conforme determinam os n.2s 2 e 3 conjugado com a
alinea b) do n.2 1, todos do artigo 17.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro, podendo
ser aplicada, em caso de inviabilidade da mesma, por entidade especializada privada, na medida
em gue estes Servigos ndo possuem técnicos com competéncias adequadas.

Deste modo, contactada que foi a Direcdo-Geral da Administracdo e do Emprego Publico,
constatou-se, através do email com entrada nestes servigos em 31/01/2025, de que se
transcreve parte: “Na sequéncia do pedido formulado por essa entidade, solicitando a aplicagéo

do método de sele¢do “Avaliagdo Psicoldgica”, informa-se que, face aos projetos e atividades em

Pagina4de 6

\.I" -&\u \.A—z

~\
I\-\T}_



,.Q

". Al"Uaa (-‘)LU

(Al APAL

Servigos Imtermunicipatizado

curso, ndo é possivel a esta Direcdo-Geral satisfazer a pretensdo identificada”, a sua falta de

disponibilidade para a aplicacdo deste método de sele¢do e, por essa razio, o Empregador

Publico contratou uma entidade especializada privada para o efeito.

Face ao exposto e tendo a Prova de Conhecimentos caracter eliminatério, e implicando a

exclusdo dos/as candidatos/as com classificacdo inferior a 9,50 valores, bem como dos/as que

nao compareceram a este método de sele¢do, nos termos do ponto 12.9 do Aviso de Abertura

e do ponto 1.2 da Ata n.2 2, em conjugacdao com o disposto no artigo 21.2 da Portaria n.2
233/2022, de 09 de setembro o jari deliberou:

a)

b)

Dar inicio, nas datas e horas que venham a ser indicadas na sequéncia da aplicacdo do
disposto do que antecede, aos procedimentos relativos a utilizagdo do segundo método
de selecdo obrigatério, conforme determina o n.2 2 do artigo 222 da Portaria
n.2233/2022, de 09 de setembro, a aplicar ao conjunto dos 10 candidatos aprovados e
melhor classificados nos primeiros métodos de sele¢io obrigatérios, nos termos do
disposto do Aviso (extrato) n.2 11254/2026/2, publicado no Diario da Republica, 2.2
Série, n.2 93, de 14 de maio de 2026, e na pagina eletronica da APAL-SIM.

Notificar, logo que devidamente agendada, o conjunto dos 10 candidatos aprovados e
melhor classificados nos primeiros métodos de selecdo obrigatérios, nos termos do
disposto na alinea que antecede, bem como os candidatos aprovados e portadores de
um grau de incapacidade igual ou superior a 60% ao abrigo do disposto no n.2 1 do artigo
3.2 do Decreto-Lei n.229/2001, de 03 de fevereiro, conforme ordenacdo aprovada e que
consta da tabela seguinte, nos termos do n.2 2 do artigo 22.2 conjugado com o n.2 2 do

artigo 6.2, ambos da Portaria n.2233/2022, de 09 de setembro.

Ato continuo constatou o juri que, o nimero de candidatos/as admitidos/as que compareceram,

realizaram e aprovaram no 1.2 Método de Sele¢do Obrigatdrio — Prova de Conhecimentos — é

menor que dez.

A Avaliagdo Psicoldgica terd lugar no dia 06 de agosto de 2026, nas instalagdes das Aguas

Publicas em Altitude — Servigos Intermunicipalizados, APAL-SIM, sita no Largo de S3o Vicente n.2

7, 6300-600 Guarda, pelas 16h00m, a saber:
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Nome do/a Candidato/a Classificacdo
1.2 | Susana Maria Dias Cabral Figueiredo 20,00 valores
2.2 | Catia Pereira Neves 14,50 valores
3.2 | Catarina Alexandra Espadilha Chaves 13,50 valores
4.2 | Angela Sofia Ramos Pires 11,50 valores
5.2 | Sénia Maria dos Santos Povoa 11,0b valores
6.2 | Susana Dias Monteiro Soares 10,00 valores

De acordo com o definido na Ata n.2 2, a Avaliagdo Psicoldgica é composta pela aplicagdo de
varios instrumentos/técnicas de avaliacdo psicolégica e por cada candidato/a submetido/a a
este método de selegdo, sera elaborado um relatério individual, contendo a indicagdo das
aptidSes e/ou competéncias avaliadas e resultado final obtido.

A avaliacdo psicolégica sera avaliada através das mengdes classificativas de Apto e Ndo Apto.

3. Publicitagdo da Ata n.2 6.
Passando ao ultimo ponto da ordem de trabalhos, deliberou o Juri em publicitar a Atan.2 6 na

Pagina Eletrénica da APAL-SIM, em www.apal-sim.pt, e no Servigo de Recursos Humanos das

AGUAS PUBLICAS EM ALTITUDE — SERVICOS INTERMUNICIPALIZADOS, APAL-SIM, sita Largo S. Vicente n.2 7,

6300-600 Guarda, nos termos do artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.
Nada mais havendo a tratar, o Juri encerrou a reuniao da qual se lavrou a presente Ata que,

depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos elementos do Jari.

APAL-SIM, 14 de julho de 2026 \
O Jiri, e
\.
1.2 Vogal Efetivo em substituicdo do Presidente: ' \'\':-\'.} >
\ UA ).
. N . f
2.2 Vogal Efetivo em substituicido do 1.2 Vogal Efetivo: ij) 7.4
7 1’ <
P

1.2 Vogal Suplente em substituicdo do 2.2 Vogal Efetivo:
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